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Abstract.This study aims to determine the effect of corporate governance aand financial performance on 
firm value in sub-sector health which listed in the Indonesia stock exchange 2020-2023. Indicator of 
corporate governance using commite audit. Financial performance with ROA as well firm value with 
tobin’s q. this type of research use quantitative research. Data collection techniques were carried out by 
secondary methods. Data analysis was carried out using multiple linear analysis. The result indicated that 
committee audit, ROA had a effect on firm value. Meanwhile, committe audit has no effect on firm value.  
Keywords: corporate governance; financial performance; firm value 

Abstrak.Studi  ini bermaksud guna menganalisa pengaruh tata kelola perusahaan dan kinerja keuangan 
terhadap nilai perusahaan pada sektor kesehatan di bursa efek Indonesia tahun 2020-2023. Indikator yang 
tata kelola perusahaan menggunakan komite audit. Kinerja keuangan terdiri dari Return On Assets (ROA) 
serta nilai perusahaan dengan indicator tobin’s q. riset ini termasuk penelitian kuantitatif, dan teknik 
penghimpunan data melalui metode sekunder. Analisis data memanfaatkan metode analisis berganda, 
output studi memaparkan bahwasannya komite audit , ROA, berpengaruh terhadap nilai  perusahaan, 
sedangkan komite audit tidak mempengaruhi nilai perusahaan.  
Kata Kunci : tata kelola perusahaan; kinerja keuangan; nilai perusahaan 

 

LATAR BELAKANG 

Kinerja keuangan adalah gambaran kondisi keuangan perusahaan pada suatu 

periode tertentu yang mencerminkan hasil atau prestasi yang telah dicapai oleh 

manajemen perusahaan dalam menjalankan fungsinya dalam mengelola aset perusahaan 

secara efektif dan efisien. Kinerja keuangan ini biasanya diukur dengan indikator 

kecukupan modal, likuiditas, dan profitabilitas.  

Tata kelola merupakan elemen penting dalam pengelolaan organisasi yang baik. 

Penerapan tata kelola yang baik dapat memberikan banyak manfaat bagi organisasi, 

termasuk meningkatkan kepercayaan pemangku kepentingan, menarik talenta terbaik, 

meningkatkan kinerja keuangan, memperkuat reputasi organisasi, dan meningkatkan 

daya saing di pasar. 
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Sektor kesehatan adalah salah satu bagian yang paling penting dalam sektor pelayanan 

jasa karena peranannya dalam melindungi dan mempromosikan kesehatan masyarakat. 

Rumah sakit sebagai penyedia layanan kesehatan menghadapi tantangan dalam 

menyeimbangkan sumber daya yang terbatas dan biaya untuk menyediakan pelayanan 

yang dibutuhkan. 

Perkembangan sektor kesehatan di Indonesia saat ini terlihat tumbuh secara tidak 

maksimal. Sebagai contoh, standar mutu pelayanan rumah sakit masih belum tertata 

dengan baik, jumlah dokter khususnya spesialis masih sedikit, penyebaran dan 

pendapatan dokter tidak merata dan sebagian dokter rendah pendapatannya, indicator 

kinerja lembaga pelayanan kesehatan belum dipergunakan secara nyata. Bagian ini 

bertujuan membahas perkembangan komponen komponen sektor kesehatan di Indonesia 

agar analisis dapat dilakukan secara baik. Pembahasan ini diperlukan untuk memahami 

hambatan hambatan yang ada dalam pertumbuhan sektor pelayanan kesehatan di 

Indonesia. 

Kinerja keuangan juga berpengaruh pada sektor kesehatan dengan adanya  Aksesibilitas 

layanan kesehatan, kinerja keuangan yang baik memungkinkan institusi kesehatan, baik 

pemerintah maupun swasta, untuk meningkatkan pendanaan untuk layanan kesehatan. 

Dan juga tata kelola juga berpengaruh dengan sektor kesehatan yaitu dengan 

adanya Efisiensi dan efektivitas: Tata kelola yang baik memastikan penggunaan sumber 

daya yang optimal, meminimalkan pemborosan, dan meningkatkan koordinasi antar 

pemangku kepentingan, sehingga menghasilkan layanan kesehatan yang lebih efisien dan 

efektif.  

KAJIAN TEORITIS 

Menurut  (Wakla et al., 2023) menyebutkan unsur dari kinerja keuangan 

perusahaan adalah unsur yang berkaitan  secara  langsung  dengan  pengukuran  kinerja  

perusahaan  yang  disajikan  pada  laporan  laba  rugi, penghasilan  bersih  seringkali  

digunakan  sebagai  ukuran  kinerja  atau  sebagian  dasar  bagi  ukuran  lainnya. 

Kenaikan pada harga saham salah satunya dipicu dengan banyaknya investor yang 

membeli dan menanamkam modalnya pada suatu perusahaan. Para investor akan 

memperhatikan salah satu nilai perusahaan pada sektor kesehatan yaitu faktor-faktor 

kinerja keuangan, yang dimana faktor-faktor kinerja yang diukur menggunakan rasio 

keuangan. 
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Indikator yang digunakan sebagai dasar penilaian kinerja keuangan yaitu 

indikator likuiditas untuk mengetahui kemampuan perusahaan pada sektor kesehatan 

dalam melunasi hutang jangka pendek dalam kurang waktu yang cepat. Indikator 

solvabilitas untuk mengetahui kemampuan perusahaan dalam melunasi seluruh 

kewajibannya. Indikator profitabilitas untuk mengetahui sejauh mana kemampuan 

perusahaan dalam memperoleh laba dan kelangsungan perusahaan. Indikator aktivitas 

untuk mengetahui efektifitas perusahaan dalam mengelola sumber daya perusahaan. 

Rasio pertumbuhan menunjukan kemampuan perusahaan dalam mempertahankan posisi 

ekonomi yang mencerminkan pertumbuhan ekonomi dan sektor usahanya seperti 

pertumbuhan penjualan, pertumbuhan laba bersih, pertumbuhan pendapatan per saham, 

pertumbuhan dividen per saham. 

Menurut (Pulungan et al., 2023) Rasio keuangan adalah alat analisis yang penting 

dalam mengevaluasi kinerja keuangan suatu perusahaan. Dengan menggunakan rasio 

keuangan, manajer keuangan, investor, dan kreditor dapat mendapatkan informasi yang 

berguna tentang kondisi keuangan perusahaan dan membuat keputusan  yang  tepat. 

Menurut (Putri & Halmawati, 2023)  Forum of Corporate Governance in 

Indonesia (FCGI) mendefinisikan good corporate governance sebagai“seperangkat 

aturan yang menentukan hubungan Antara pemegang saham, pengurus (Pengelola), Pihak 

Kreditur, Pemerintah, Karyawan, serta pemegang kepentingan internal maupun eksternal 

lainnya yang berkaitan dengan hak-hak dan kewajiban masing-masing’’ 

Terdapat Indikator Tata kelola sebagai berikut 

1. Kepemilikan Manajerial 

2. Dewan Komisaris Independen  

3. Komite Audit  

4. Kepemilikan Institusional  

Menurut (Septrina et al., 2023) Nilai   perusahaan   adalah   bukti   nyata   bagi   

para   pihak   pemberi   modal   untuk memperhitungkan    adanya    pengembalian    

melalui    nilai    perusahaan    yang positif mencerminkan  tingginya  nilai  saham  

perusahaan,  dan  turut  meningkatkan  kemakmuran pemegang  saham. 

(Septrina et al., 2023) indikator-indikator nilai perusahaan sebagai berikut: 

1. Price to Book Value (PBV) yaitu perbandingan antara harga saham dengan nilai buku 

perusahaan. 
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2. Price Earning Ratio (PER) yaitu harga yang bersedia dibayar oleh pembeli apabila 

perusahaan itu dijual. Menurut Buddy Setianto dalam bukunya tahun 2016, PER itu 

perbandingan harga saham dengan laba bersih perusahaan.  

3. Tobin’s Q yaitu nilai pasar dari suatu perusahaan dengan membandingkan nilai pasar 

suatu perusahaan yang terdaftar di pasar keuangan dengan nilai penggantian aset (asset 

replacement value) perusahaan.  

 

METODE PENELITIAN 

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah jenis penelitian 

kuantitatif. Objek penelitian merupakan sesuatu yang menjadi perhatian dalam suatu 

penelitian, dimana ini menjadi sasaran dalam penelitian untuk mendapatkan jawaban 

maupun solusi dari permasalahan yang terjadi. Objek penelitian yang digunakan adalah 

Pengaruh Kinerja Keuangan Dan Tata Kelola Terhadap Nilai Perusahaan Pada Sektor 

Kesehatan di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2023. 

Dalam penelitian ini, penulis menggunakan data sekunder yang diperoleh dari 

laporan keuangan perusahaan pada sektor kesehatan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia dan laporan pendukung lainnya. Data sekunder merupakan data yang 

dikumpulkan dari data yang telah ada sebelumnya. 

Populasi merupakan keseluruhan objek/subjek penelitian, sedangkan sampel 

merupakan sebagian atau wakil yang memiliki karakteristik representasi dari populasi. 

Populasi yang digunakan adalah perusahaan sektor kesehatan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia periode 2020-2023 yang berjumlah sebanyak 30 perusahaan. 

Tabel 3. 1 Populasi Penelitian 
No Kode Saham Nama Perusahaan 
1 KAEF PT Kimia Farma Tbk 
2 DVLA PT. Darya Varia Laboratoria Tbk 
3 KLBV PT Kalbe Farma Tbk. 
4 MERK PT. Merck Tbk 
5 MIKA PT Mitra Keluarga Karyasehat Tbk. 
6 PYFA PT Pyridam Farma Tbk. 
7 SCPI PT Organon Pharma Indonesia Tbk. 
8 SIDO PT Industri Jamu dan Farmasi Sido Muncul Tbk. 
9 SILO PT Siloam International Hospitals Tbk. 
10 SRAJ PT Sejahteraraya Anugrahjaya Tbk. 
11 PRDA PT Prodia Widyahusada Tbk. 
12 PRIM PT Royal Prima Tbk. 
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13 HEAL PT Medikaloka Hermina Tbk. 
14 PEHA PT Phapros Tbk. 
15 CARE PT Metro Healthcare Indonesia Tbk. 
16 SOHO PT Soho Global Health Tbk. 
17 DGNS PT Diagnos Laboratorium Utama Tbk. 
18 MTMH PT Murni Sadar Tbk. 
19 MEDS PT Hetzer Medical Indonesia Tbk. 
20 PRAY PT Famon Awal Bros Sedaya Tbk. 
21 OMED PT Jayamas Medica Industri Tbk. 
22 MMIX PT Multi Medika Internasional Tbk. 
23 PEVE PT Penta Valent Tbk. 
24 HALO PT Haloni Jane Tbk. 
25 IRRA PT Itama Ranoraya Tbk. 
26 RSGK PT Kedoya Adyaraya Tbk. 
27 SAME PT Sarana Meditama Metropolitan Tbk. 
28 TSPC PT Tempo Scan Pacific Tbk. 
29 BMHS PT Bundamedik Tbk. 
30 INAF PT Indofarma Tbk. 
Sampel adalah bagian dari jumlah dan karakteristik yang dimiliki oleh populasi. Jika 

populasinya besar, peneliti mungkin tidak dapat mempelajari seluruh populasi. 

Purposive sampling adalah teknik pengambilan sampel, untuk menentukan sampel 

yang akan digunakan dalam penelitian. Alasan menggunakan teknik purposive sampling 

adalah karena tidak semua sampel memiliki kriteria yang sesuai dengan fenomena yang 

diteliti.(Maghfira, 2021). 

Berdasarkan tabel 3.2 di atas, maka dapat disimpulkan sampel yang diperoleh 

sebagai berikut: 

Tabel 3. 3 Sampel Penelitian 

No Kode Saham Nama Perusahaan 
Tanggal Listing di 

BEI 

1 KAEF PT Kimia Farma Tbk 06 Jul 2021 

2 DVLA PT. Darya Varia Laboratoria Tbk 13 Mar 2020 

3 KLBV PT Kalbe Farma Tbk. 15 Jan 2021 

4 MERK PT. Merck Tbk 11 Nov 1994 

5 PYFA PT Pyridam Farma Tbk. 16 Mei 2018 

6 SCPI PT Organon Pharma Indonesia Tbk. 08 Nov 2023 

7 
SIDO 

PT Industri Jamu dan Farmasi Sido 
Muncul Tbk. 17 Apr 2001 

8 SILO PT Siloam International Hospitals Tbk. 15 Okt 2019 

9 SRAJ PT Sejahteraraya Anugrahjaya Tbk. 04 Jul 2001 

10 PRDA PT Prodia Widyahusada Tbk. 30 Jul 1991 

11 HEAL PT Medikaloka Hermina Tbk. 10 Agt 2022 
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12 PEHA PT Phapros Tbk. 23 Jul 1981 

13 CARE PT Metro Healthcare Indonesia Tbk. 24 Mar 2015 

14 SOHO PT Soho Global Health Tbk. 06 Des 2022 

15 DGNS PT Diagnos Laboratorium Utama Tbk. 20 Apr 2022 

16 MTMH PT Murni Sadar Tbk. 08 Nov 2022 

17 IRRA PT Itama Ranoraya Tbk. 15 Oktober 2019 
18 RSGK PT Kedoya Adyaraya Tbk. 8 September 2021 
19 SAME PT Sarana Meditama Metropolitan Tbk. 11 Januari 2013 
20 TSPC PT Tempo Scan Pacific Tbk. 17 Juni 1994 
21 BMHS PT Bundamedik Tbk. 13 April 1978 
22 INAF PT Indofarma Tbk. 17 April 2001 

Sumber: https://idx.co.id/id Tahun 2024 

Analisis data menurut (Qomar, 2018) adalah merupakan sebuah prosedur dalam 

menganalisis data, teknik-teknik untuk mengintepresikan hasil-hasil dari analisis, serta di 

dukung oleh proses pengumpulan data untuk membuat analisis tersebut menjadi lebih 

mudah, lebih tepat, dan juga lebih akurat.  Analisis data disebut juga sebagai pengolahan 

data ataupun penafsiran data. Analisis data ialah sebuah rangkaian kegiatan untuk 

menelaah, pengelompokan, sistematisasi, penafsiran serta verivikasi data agar sebuah 

fenomena memiliki sebuah nilai sosial, akademis dan ilmiah. 

HASIL DAN PEMBAHASAN  

Pengaruh Kinerja Keuangan Terhadap Nilai Perusahaan 
 Kinerja keuangan adalah ukuran kemampuan perusahaan dalam menggunakan 

aset dan menghasilkan pendapatan, serta mengelola dan mengendalikan sumber daya 

yang dimilikinya. Kinerja keuangan juga dapat diartikan sebagai prestasi yang dicapai 

perusahaan dalam periode tertentu, yang mencerminkan tingkat kesehatan perusahaan. 

 Hasil analisis data diketahui bahwa kinerja keuangan tidak mempunyai pengaruh 

terhadap nilai perusahaan. Hal tersebut menunjukkan bahwa kinerja keuangan 

mempunyai hubungan yang sangat lemah terhadap nilai perusahaan dan arah 

hubungannya adalah negatif. Hasil penelitian hipotesis pertama menunjukkan 

koefisiennya bernilai negatif, yakni -0,012 dan signifikansi senilai 0,099 yang bermakna 

kalau kinerja keuangan berpengaruh negatif menerangkan bahwa kinerja keuangan akan 

menurunkan proporsi nilai perusahaan sektor kesehatan  di BEI periode 2020-2023. 

 Dari hasil uji signifikansi (uji t) didapat hasil bahwa nilai signifikansi 0,099 > 

0.05, maka hipotesis di tolak. Artinya hipotesis yang diajukan yaitu kinerja keuangan 
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tidak berpengaruh secara simultan terhadap nilai perusahaan , tidak dapat diterima atau 

ditolak atau tidak teruji kebenarannya, yang berarti kinerja keuangan tidak berpengaruh 

terhadap nilai  perusahaan. Dari pembahasan di atas, maka dapat disimpulkan bahwa 

kinerja keuangan tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Hal ini menandakan 

bahwa kinerja keuangan bukan merupakan faktor utama dalam meningkatkan atau 

menurunkan nilai perusahaan. Kinerja keuangan perusahaan merupakan salah satu faktor 

yang dilihat oleh calon investor untuk menentukan investasi saham. Bagi sebuah 

perusahaan, menjaga dan meningkatkan kinerja keuangan adalah suatu keharusan agar 

saham tersebut tetap eksis dan tetap diminati oleh investor. Laporan keuangan yang 

diterbitkan perusahaan merupakan cerminan dari kinerja keuangan perusahaan. Informasi 

keuangan tersebut mempunyai fungsi sebagai sarana informasi, alat pertanggungjawaban 

manajemen kepada pemilik perusahaan, penggambaran terhadap indikator keberhasilan 

perusahaan dan sebagai bahan pertimbangan dalam pengambilan keputusan (Widhiastuti, 

2022) 

 Pengaruh Tata Kelola Terhadap Nilai Perusahaan 

   Output penelitian ini menunjukan Tata Kelola mempengaruhi nilai perusahaan. Ini 

menunjukan bahwasanya H2 diterima. Tata Kelola dapat memantau kinerja keuangan, 

tata Kelola dan manajemen dalam pelaksanaan tugasnya. Makin baik kinerja Keuangan 

maka makin baik pula kinerja Tata Kelola dalam melakukan kegiatan perusahaan yang 

memberikan nilai tambah bagi perusahaan. Mereka bertanggung jawab dan berwewenang 

guna memantau tindakan pengurusan dan memberi nasihat untuk pengurus yang dianggap 

dibutuhkan bagi Tata Kelola sehingga mereka dianggap tidak berpotensi sehingga 

menimbulkan dampak pada peningkatan nilai perusahaan, sebab fungsinya komite audit 

disuatu perusahaan sebatas pengendali dan tidak berkontribusi langsung dalam operasi 

bisnis. 

Tata kelola yang baik pada suatu perusahaan akan berdampak positif terhadap kinerja 

suatu perusahaan yang akan menaikkan nilai perusahaan. Tata kelola perusahaan yang 

baik dapat meningkatkan nilai perusahaan: Meningkatkan corporate value, Meningkatkan 

kepercayaan investor, Membantu perusahaan mengelola sumber daya dan risiko secara 

efisien dan efektif, Membantu perusahaan menghasilkan nilai ekonomi jangka panjang, 

Membantu perusahaan menjaga reputasi. Tata kelola perusahaan yang baik juga dapat 

memperkuat posisi daya saing perusahaan secara berkelanjutan. 
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Perusahaan  yang  menerapkan  tata  kelola akan  mempublikasikan  tanggung  jawab  

sosial  yang semakin   luas   meliputi   pengungkapan   informasi laporan keuangan yang 

diungkapkan melalui laporan  tahunan  untuk  diketahui  oleh  pemegang  saham  dan 

stakeholder dan   pengungkapan   tanggung   jawab  sosial  perusahaan  terhadap  

masyarakat  dan  elemen yang terdampak kegiatan operasional bisnis meliputi  aspek 

ekonomi, lingkungan dan sosial. Penelitian      ini  bertujuan    untuk  mengetahui pengaruh  

tata  kelola  terhadap  nilai  perusahaan  . Selain   itu   penelitian   ini   juga   bertujuan   

untuk mengetahui   pengaruh   tata   kelola   terhadap   nilai perusahaan  melalui  

pengungkapan  tanggung  jawab  sosial.    Pada  penelitian  ini,  komisaris  independen 

dan komite audit sebagai proxy dari tata kelola menurut (Faley & Muslichah, 2020). 

Pengaruh Kinerja Keuangan dan Tata Kelola Terhadap Nilai Perusahaan 

      Hasil penelitian statistic secara simultan uji (f) menunjukkan bahwa secara 

bersama-sama kinerja keuangan dan tata kelola memiliki pengaruh dan signifikan 

terhadap nilai perusahaan sebagai variabel dependen. Hal ini dapat dilihat dari nilai F 

hitung sebesar 88.190 dan sig.sebesar 0.000 yang artinya Sig. < 0.05 sehingga H3 

diterima dan H0 ditolak, atau dapat disimpulkan bahwa kinerja keuangan (X1) dan tata 

kelola (X2) berpengaruh positif terhadap (Y) secara simultan.  

       Berdasarkan hasil koefisien determinasi bahwa pengaruh yang diberikan variabel 

kinerja keuangan (X1), dan variabel tata kelola (X2) terhadap nilai perusahaan (Y) yaitu 

sebesar 67,5%. Nilai tersebut mengidentifikasi bahwa hanya sebesar 67,5% variabel tata 

kelola yang dapat dipengaruhi atau diprediksi atau dipengaruhi oleh variabel kinerja 

keuangan dan nilai perusahaan. Sedangkan sisanya 32,5% dipengaruhi oleh variabel lain 

yang tidak terdapat dalam penelitian. 

 Kinerja keuangan dipengaruhi oleh faktor internal dan eksternal perusahaan. Faktor 

internal dapat dimaksimalkan untuk meningkatkan kinerja keuangan karena dapat 

dikendalikan oleh perusahaan. Faktor internal tersebut dapat meliputi sumber daya 

manusia perusahaan, aspek keuangan, teknis produksi dan pemasaran. Faktor eksternal 

terjadi dari luar lingkup perusahaan, sehingga tidak dapat dikendalikan. Namun 

perusahaan dapat mempersiapkan rencana-rencana untuk mengatasi keadaan yang tidak 

terduga untuk menjaga stabilitas kinerja keuangan. Kinerja keuangan dapat dipengaruhi 

oleh pertumbuhan penjualan, firm debt, likuiditas dan ukuran perusahaan. Pertumbuhan 

penjualan dapat dilihat dari peningkatan penjualan yang terjadi dari waktu ke waktu.  
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 Penelitian terdahulu (Dewanti & Djajadikerta, 2018) menemukan bahwa perusahaan 

dengan ranking tata kelola dan transparansi yang baik dinilai lebih tinggi dalam pasar. 

Tata kelola yang baik cenderung memberikan nilai lebih berupa jaminan kepada para 

investor bahwa investasi mereka akan dilindungi dan kesejahteraan pemegang saham 

tetap menjadi tujuan dari perusahaan, siapapun manajemennya. Nilai lebih ini 

memberikan daya tarik tambahan bagi investor sehingga menimbulkan keinginan 

berinvestasi dan mendorong kenaikan harga saham yang mencerminkan nilai perusahaan. 

KESIMPULAN DAN SARAN 

KESIMPULAN 

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai pengaruh kinerja 

keuangan dan tata kelola terhadap nilai perusahaan dengan populasi perusahaan sektor 

kesehatan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2020-2023. Teknik 

pengambilan data menggunakan teknik Purpove Sampling, diperoleh data sebanyak 22 

perusahaan dengan periode pengamatan selama 4 tahun. Analisis data dilakukan dengan 

bantuan Software IBM Statistic 26. Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan 

dengan melalui berbagai rangkaian mulai dari pengumpulan data, pengolahan data, 

analisis data, dan interpretasi hasil mengenai pengaruh kinerja keuangan dan tata kelola 

terhadap nilai perusahaan, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Kinerja Keuangan secara parsial tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan 

pada sektor kesehatan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2020-2023. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa dengan lebih banyaknya Return On 

Assets dalam kinerja keuangan, maka kinerja keuangan suatu perusahaan menjadi 

lebih baik karena membantu mengurangi konflik kepentingan pribadi.  

2. Tata Kelola secara parsial berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan pada 

sektor kesehatan di Bursa Efek Indonesia tahun 2020-2023. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa dengan banyaknya komite audit yang dimiliki perusahaan 

maka tata kelola perusahaan juga semakin meningkat sehingga dapat memberikan 

sinyal yang baik bagi perkembangan perusahaan untuk kedepannya.  

3. Kinerja Keuangan dan Tata Kelola secara simultan berpengaruh positif terhadap 

Nilai Perusahaan sektor kesehatan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2020-2023. 
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Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh penulis, maka terdapat beberapa 
saran yang dapat diberikan, yaitu:  
1. Perusahaan disarankan untuk terus meningkatkan kinerja keuangan dengan 

mengelola laba bersih secara efisien. Agar ROA tidak akan mengalami pengaruh 

negative. Hal ini dapat dilakukan melalui pengelolaan persediaan yang lebih baik, 

dan perencanaan kas yang lebih baik. Dan juga perusahaan akan lebih 

meningkatkan Tata Kelola perusahaan supaya pengelolaan komite audit 

berpengaruh positif terhadap perusahaan sehingga dapat memberikan sinyal yang 

baik bagi perkembangan perusahaan untuk kedepannya. perusahaan perlu 

melakukan pengelolaan utang yang lebih hati-hati, Mempertimbangkan 

penggunaan utang secara optimal dan tidak berlebihan akan membantu 

mengurangi risiko finansial. Perusahaan dapat mengevaluasi struktur modal yang 

ada dan mempertimbangkan alternatif pendanaan yang lebih efisien, seperti 

peningkatan ekuitas. 

2. Bagi peneliti di masa mendatang diharapkan dapat menambah jumlah perusahaan 

yang akan diteliti dari sektor perusahaan lain yang memiliki perbedaan 

karakteristik. Peneliti selanjutnya diharapkan dapat menambah indikator variabel 

independen selain yang sudah pernah diteliti sebelumnya, atau factor lain yang 

mempengaruhi nilai perusahaan sehingga mampu menjelaskan variabel dependen 

secara jelas.  
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